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De bereikbaarheid gaat achteruit -
hoe gaat u ermee om in uw organisatie?

(bron: bereikbaarheidskaart NL, analyse EUR)
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Goed nieuws
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www.mobiliteit.NU biedt u bereikbare hulp:
Online 
Onafhankelijk
Groot vrij toegankelijk deel
Scans en Benchmarks
Onderzoeksresultaten

Wat kunt u daarmee?
uw bereikbaarheid beheersbaar maken
van uw probleem een kans maken

http://www.mobiliteit.nu/


Het programma
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14.15 Inleiding, Daan van Egeraat, Stichting Mobiliteit.NU
14.40 Slim Reizen = Slim werken, Lodewijk de Waal, 
TFMM
15.00 Mobiliteitscan, Henk Tromp, Goudappel Coffeng
15.20 Pauze
15.30 Organisatiescan, Eric van Heck, Erasmus Universiteit
15.50 Kosten, Herman van den Berg, DTZ Zadelhoff
16.10 Pauze
16.30 Forum discussie
17.30 Afsluiting met hapje en drankje



2 Ambitieniveaus:
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1. Minder auto
OV, NS Businesscard, carpoolen, parkeren, …

2. Minder mobiliteit
Ewerk, locatiebeleid

Besparingen:
1. 620 k
2. 15,8 mln.
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Quick Scan besparingskansen
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Kostenraming + People Planet Profit:
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Waar komt dat geld vandaan?
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Mobiliteitsmanagement wordt pas aantrekkelijk 
door anders om te gaan met werkplekken:

kosten werkplek 10,9 k /jr.
kosten onderbenutting: 3 k/mdw./jr.
vlg. kosten mobiliteit: 3.9 k/mdw./jr.

Inzetten op combinatie E-werk, flexplekken, 
verstrekking, benutting



Paar plaatjes EuroMobilityBenchmark
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Hoe verkoop ik dat aan de medewerker?
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Nieuwe toverformule: belonen gewenst gedrag
budget 6k/mdw./jr.

Ervaring Zelfsturing / Demand Management in 
Transumo-projecten oa:

SpitsMijden € 3 / dag
Kilometerverzekeren € 2 / dag
Medewerkersparkeren Bronovo ziekenhuis € 2 / dag

Al kleine bedragen leiden tot ander gedrag
Hier ligt de relatie met HRM
Arrangementen van de werkgever strategisch maken



Win win win situatie door integrale 
benadering:

Planet

People Profit

Co2 besparing
op werkplek en

mobiliteit

Keuze vrijheid
Inkomens voordelen

Reistijdbesparing

Kostenbesparing door
Efficiënter gebruik van kantoor 

en vervoersmiddelen

HRM bepaalt keuzemogelijkheden 
en incentives ter stimulering van 
gewenste gedrag. 

FM/CRM bepaalt mogelijkheden 
flexwerken en thuiswerken en de
impact op de facilitaire kosten.

Euromobility brengt mogelijke maatregelen in 
beeld op gebied van mobiliteit en kantoorinnovatie
inclusief impact op kosten en CO2 uitstoot.
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Online EuroMobilityscan

EuroMobility
rekenmodel
Bereikbaarheidskaart

M2 vvo per gebouw
Aantal werkplekken
Aantal flexplekken
Aantal thuis wp. 

Huurlasten
Facilitaire kosten

Huurcontracten

Parkeerplaatsen

Personeelsgegevens

Vervoersmiddelen

Huisvestingsgegevens

Mogelijke maatregelen
- Thuis werken
- Mobiliteitsbudget
- NS Business card
- Lease fietsregeling
- Collectief vervoer

Uitgangspunten en 
randvoorwaarden

- Incentive max 10% besparing
- Medewerkers binnen 10km geen
parkeerplaats meer.

- Lease auto’s voor bepaalde functies
- Thuiswerken max 20% ect.

Toetsing 
Benchmarkgegevens

Bijstellen uitgangspunten,
randvoorwaarden of maatregelen
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EuroMobility Benchmark 2009
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Slim Werken = Slim Reizen

Lodewijk de Waal - Voorzitter TFMM



Forumdiscussie
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Patrick Horstink, Portfoliomanager Real Estate, Essent
Carola Smits, Manager HR, Athlon Car Lease
Gonnie Been, Microsoft Nederland
Piet Rietveld, Vrije Universiteit Amsterdam
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